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COORDINACION TIC Carlos Muro y Noemi Rio Araco
NIVEL CODICE TIC 3

ESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICE TIC

El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos intencionalidades: describir
la situaciéon funcional y organizativa del centro y definir un proyecto de accion.

Los centros participantes en el proceso de certificacion «CoDiCe TIC» deben entregar al equipo
técnico el Plan Digital de su centro, actualizado y adaptado a la normativa vigente.

1. INTRODUCCION

2. MARCO CONTEXTUAL
2.1. Analisis de la situacion del centro.

2.2. Objetivos del Plan de accion.
2.3. Tareas de temporalizacién del Plan.
2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacién del Plan.

3. LINEAS DE ACTUACION
3.1. Organizacién, gestion y liderazgo.

3.2. Practicas de enseflanza y aprendizaje.

3.3. Desarrollo profesional.

3.4. Procesos de evaluacion.

3.5. Contenidos y curriculos

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccién social.
3.7. Infraestructura.

3.8. Seguridad y confianza digital.

4. PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA
5. EVALUACION
5.1. Seguimiento y diagndstico.

5.2. Evaluacién del Plan.

5.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.
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INTRODUCCION

Breve justificacion y propdsitos del Plan.
Maximo 1000 caracteres

Buscamos ajustarnos a los marcos de referencia europeos de Competencias
Digitales tanto en el dmbito ciudadano, como en el de las organizaciones y en el
de los educadores, y segln la normativa vigente.

Se pretende formar alumnos digitalmente competentes, criticos, emprendedores
y solidarios. La mision es alcanzar un desarrollo integral en lo personal, social y
profesional. Con el uso de entornos virtuales y las TIC logramos mejorar el proceso
de ensefianza-aprendizaje. Se fomenta la creacién y el intercambio de materiales
digitales, incentivando la colaboracidn entre los alumnos. El plan busca potenciar
el uso de las TIC en el aprendizaje y promover su uso responsable y seguro. Los
valores fundamentales incluyen la formacién de personas criticas, capaces de
reconocer fuentes confiables y rechazar las noticias falsas, asi como el desarrollo
de una comunidad educativa solidaria, responsable y que sigue normas de la
comunicacion digital.

MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro.

+ Datos generales del centro (indicar nimero)

Docentes Alumnado Aulas docencia Otros

100 950 37

4+ Autorreflexidon: Integracion de Tecnologias en los Procesos del Centro

Breve resumen de los resultados obtenidos de la herramienta SELFIE
Maximo 1000 caracteres

El centro lleva aios incorporando las TICs en su Proyecto Educativo, dotandose de
recursos multimedia y promoviendo su uso:
e  Gestidn administrativa (conectado al servidor de la Junta):
1. Utilizando el programa IES2000 vy Stilus para la gestion académica del
centro por parte del personal administrativo y del equipo directivo.
2. Utilizando el programa IESF&cil, y ahora Stilus, para la gestidon académica
por parte del profesorado.
3. Usando el programa GECE para la gestidn econdmica del centro desde
Secretaria.
4. Utilizando el programa ABIES para la gestién de la biblioteca.
5. Usando la ATDI para el registro y seguimiento del alumnado ACNEE.
e Programaciones de las materias: incluyen el desarrollo de la competencia
digital.
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e La comunicacién entre familias, profesores y centro se ha venido realizando
con Dinantia, si bien se estd sustituyendo progresivamente por Stilus
Comunicaciones junto con Stilus Familias.

e Alumnos y profesores hacen uso del Aula virtual y los recursos de Microsoft

365.

4+ Autorreflexion: Competencia Digital Docente

Nivel acreditacion CDD Sinnivel | A1 | A2 | B1 | B2 | C1 | TOTAL

N.2 de docentes

4+ Analisis Interno: Debilidades y Fortalezas

Categoria

Descripcion

Debilidades

1. Colaboracion y Redes: Es una debilidad en todos los sectores.
Esto indica que puede haber una falta de interaccién y trabajo
conjunto en el entorno educativo en relacion con la tecnologia.

2. Practicas de Evaluacion: El uso de tecnologia para evaluar el
trabajo entre companeros es deficiente.

3. Practicas de Evaluacion (Alumnos): Baja utilizacién de la
tecnologia para conocer sus propios puntos fuertes y débiles
como estudiantes.

4. Uso de la Tecnologia en Casa: Los alumnos punttan bajo (2.8)
en el uso de la tecnologia para tareas escolares en el centro, lo
gue indica que la tecnologia no se estd aprovechando plenamente
para el aprendizaje en el entorno doméstico.

Amenazas

1. Falta de Tiempo para Profesores: El hecho de que el 66% de
los profesores destaquen la falta de tiempo como un factor
limitante es una amenaza para la integracion efectiva de Ia
tecnologia en la ensefianza.

2. Limitacion de Espacios en el Entorno Escolar: El 58% de los
profesores menciona la limitacidn de espacios como un desafio, lo
gue podria obstaculizar la implementacién de tecnologia en el
aula.

3. Apoyo Técnico Limitado: El 38% de los profesores menciona el
apoyo técnico limitado, lo que podria dificultar la resolucién de
problemas relacionados con la tecnologia.)




&P Castillay Leén

Consejeria de Educacion

Fortalezas

1. Liderazgo y Desarrollo Profesional Continuo: Existe una
estrategia digital y apoyo para probar nuevas ensefanzas con
tecnologias digitales.

2. Infraestructuras y Equipos: La disponibilidad de dispositivos
digitales, infraestructura, acceso a internet y proteccion de datos
se consideran puntos fuertes.

3. Pedagogia: Apoyos y Recursos: El centro se destaca en el uso
y creacion de recursos digitales y su empleo en la comunicacién.
4. Seguridad en el Manejo de la Tecnologia: La comunicacién con
el alumno y su familia es efectiva.

5. Acceso del Alumnado a Dispositivos Fuera del Centro: Los
alumnos valoran positivamente el acceso a dispositivos fuera del
centro.

6. Conocimiento Técnico del Alumnado: La mayoria de los
alumnos informan que pueden usar el software sin ayuda, lo que
indica un buen nivel de competencia.

Oportunidades

1. Desarrollo Profesional Continuo (DPC): Las actividades de DPC
como cursos y seminarios virtuales y presenciales con
interaccion entre compafieros en el centro se valoran
positivamente. Esto puede ser una oportunidad para mejorar aun
mas la integracion de la tecnologia en la ensefianza.

2. Factores Positivos para el Uso de la Tecnologia en Casa
(Aprendizaje Mixto): La experiencia del centro educativo en el uso
de entornos digitales y la comunicacion con las familias se valoran
positivamente, lo que puede impulsar un mayor uso de la
tecnologia en casa.

3. Uso de la Tecnologia: A pesar de algunas debilidades, existe la
oportunidad de mejorar el uso de la tecnologia para realizar tareas

escolares tanto en el centro como en casa.

2.2. Objetivos del Plan de accion.

Serd necesario definir al menos un objetivo por drea, con un limite de dos como maximo.

Area

Dimension . Objetivos
seleccionada
=  Proporcionar formacion a los docentes sobre
herramientas de evaluacién digital. (A1, A3, A4).
Educativa = Fomentar la unificacién de las herramientas

educativas  proporcionadas en  Educacyl,
concretamente Moodle, mediante la formacién
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del profesorado en lo que respecta a la
elaboracién de clases, tareas, rudbricas vy
exportacion de datos con notas numéricas.
Ampliar la comunicacién con las familias a través
de la formacién en el uso de la aplicacién Stilus
Familias. (A6).

Incorporacion de la IA en el proceso de
aprendizaje y ensefianza (A2, A5, A8).

Planificar al menos dos proyectos
interdisciplinares que incorporen tecnologia
digital, como los propuestos por los mentores
tecnoldgicos. (A2, A5, A7).

Organizativa

Establecer reuniones mensuales de la comisién
TIC para coordinar iniciativas tecnoldgicas en el
centro. (Al, A6)

Ampliar e implementar el protocolo de acogida
TIC para nuevos profesores, incluyendo formacién
en las lineas educativas y organizativas. (A1, A3)
Mejorar la comunicacion entre el centro
educativo, los profesores y las familias, utilizando
herramientas digitales para mantener a las
familias informadas y comprometidas en la
educacion de sus hijos incorporando Stilus Familia
(A1, A6).

Continuar con una estrategia anual de formacién
en herramientas digitales para el profesorado (A2,
A3).

Publicar contenido que refleje las actividades y
logros del centro en la web del centro (A6).
Impulsar la tramitacidon digital y reducir el uso de
papel (A1, A8).

Facilitar al profesorado que pueda anotar las faltas
en la propia aula. (A6)

Tecnolégica

Resolver con agilidad las incidencias informaticas.
Generar un proceso informatico de recogida y
obtener estadisticas de problemas recurrentes.
(A7)

Recoger las necesidades de equipamiento por
parte de la comunidad educativa para solicitar
equipamiento necesario de forma organizada y
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eficaz (A1, A7).

Disefiar un protocolo de actuacidn ante casos de
ciberacoso y difusién no autorizada de datos
personales (A8).

Explorar y adoptar tecnologias emergentes, como
realidad virtual y estaciones meteoroldgicas, para
enriquecer la experiencia de aprendizaje (A1, A2,
A3).

Mejorar la infraestructura del centro para
favorecer la adquisicion de competencias
digitales (A7).

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan

Actuacion

Temporalizacién Responsable

Constitucion de la comision TIC

autorreflexion SELFIE

Realizacion del cuestionario de

Analisis de los resultados de SELFIE

Andlisis DAFO del centro y uso de las TIC

Plan Codice TIC

Comunicacion y planificacidn de los cursos del

Moodle y Microsoft 365.

Comunicacion y planificacidn de los cursos sobre

comision TIC.

Establecer calendario de reuniones de la 1er trimestre

Familia.

Elaboracién de documento de uso de Stilus

incidencias.

Evaluacion del protocolo de recogida de

Elaboracién de esta temporalizacion.

Peticidn de presupuestos para la infraestructura
de RED en las aulas de Diversificacion.

faltas en la propia aula.

Facilitar al profesorado que pueda anotar la

Elaboracién de inventarios de equipos del centro
y peticidn de necesidades.

del alumnado.

Elaboracién de cuestionarios para evaluar las
herramientas de evaluacién mediante medios TIC 29 trimestre

Elaboracién de protocolo de comunicacién de
actividades para incorporar a la web del centro.
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Evaluacién del plan de acogida y actualizacién del
mismo.

Modificacién del protocolo de incidencias a partir
de la evaluacién hecha en el trimestre anterior.

Ejecucidn de la implantacion de infraestructura
de red en las aulas de Diversificacion.

Videotutoriales y reuniones Teams para informar
del Stilus Familia.

Elaboracién de curso del Aula Virtual con
herramientas de IA.

Evaluacién de las necesidades de hardware y
software para la implantacion de tecnologias
emergentes.

Desarrollo en el centro de los seminarios de
formacidn en Microsoft 365 y Moodle.

Desarrollo de los cursos del plan Codice TIC.

Elaboracién del plan Digital.

Evaluacion de los seminarios “Moodle” y
“Microsoft 365”.

Elaboracién del aula virtual con herramientas
para la evaluacion con TIC del proceso de
aprendizaje del alumnado.

Planificacién de actividades interdisciplinares con
Tecnologias Emergentes.

Formulario para recogida de necesidades de
formacién.

Elaboracién y solicitud del Plan de formacién
para el préximo curso.

Informacién y dinamizacién del uso de la firma
digital por parte del profesorado en los
documentos del centro.

Evaluacion del Plan Digital.

32 evaluacion

2.4. Estrategias y procesos para la difusidon y dinamizacidon del Plan.

Estrategia

Temporalizacion

Responsable

Difusion

CCP: se informa sobre todo lo que guarde relacidon
con el Plan Digital. Los jefes de departamento
transmiten la informacidn a los profesores de sus
departamentos respectivos.
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Claustro de Profesores y al Consejo Escolar: se
informa sobre aspectos del mismo. Es en estos
estamentos donde se ha de aprobar el Plan.

Tutores y profesores: tiene la tarea de informar a
los alumnos de cada grupo.

Profesores/as de cada grupo: la forma correcta de
su utilizacién y el modo de proceder ante posibles
incidencias.

AMPA: se le informa a través de su representante
en el Consejo Escolar.

Tutores: a los padres en la reunidn inicial de curso

Comunidad educativa: en la pagina web del
Centro.

Coordinador TIC: al personal no docente en
aquello que les concierna.

Equipo Directivo: en el Plan de Acogida

Dinamizac

ion

Desde la CCP llega a los profesores las acciones
relacionadas con el plan y que han de ser
ejecutadas desde los departamentos.

Se promueve el uso de las plataformas digitales
por todos los profesores.

El equipo directivo en sus reuniones periédicas y
coordinacion con el representante TIC del centro
hace un seguimiento del plan.

La comisién TIC en sus reuniones vela para que las
acciones de difusién y dinamizacién se lleven a
cabo.

Se colabora con el CFIE y aquellos organismos que
faciliten la tarea de conocimiento y formacién en
el uso de las TIC. Participando en los protocolos de
propuestas de formacion.

Se lleva a cabo periddicamente encuestas que
permitan el analisis de los intereses y demandas
relacionas con el plan Digital. A partir de las

mismas elaborar propuestas de mejora.

3.

LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo
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Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacién con la organizacidén, gestion

y liderazgo y pretensiones a corto-medio plazo.
Maximo 1000 caracteres

La linea de trabajo del centro en organizacién, gestién y liderazgo se basa en un enfoque
colaborativo orientado a la mejora continua y a la integracion progresiva de la
competencia digital en todos los ambitos. El Equipo Directivo ejerce un liderazgo
pedagdgico que equilibra la gestidon administrativa con la innovaciéon educativa, impulsa
la formacion del profesorado, la evaluacidn interna y la colaboracién con las familias y
el entorno.

La Comision TIC coordina el desarrollo y evaluacion del Plan Digital, la actualizacion de
la documentacién institucional, el apoyo técnico y pedagdgico al profesorado, la
gestién de recursos digitales y los canales de comunicacién. Estard formada por un
miembro del equipo directivo, el coordinador TIC del centro y un minimo de dos
profesores de diversas especialidades educativas, que se reuniran semanalmente en
una hora de coordinacion. El responsable TIC CompDigEdu lidera la mejora de la
competencia digital, coordina el Plan Digital, supervisa la seguridad, gestiona
incidencias y mantiene la relacién con organismos educativos.

A corto y medio plazo, el centro prioriza la actualizacién de los documentos de centro,
la integracion efectiva de las TIC en las programaciones de aula, y el disefio de un plan
de formacién ajustado a las necesidades detectadas, consolidando un liderazgo
compartido y una gestidn eficiente.

4+ Funciones, tareas y responsabilidades

Equipo directivo

Garantizar la presencia de la Competencia Digital en los documentos institucionales del
centro (PE, PC, PD, RRI, etc.).

Impulsar el liderazgo pedagédgico y la integracién de las TIC en la organizacidn y practica
educativa.

Favorecer la innovacion educativa y la formacion del profesorado en competencia
digital.

Mantener, renovar y actualizar el equipamiento y los recursos tecnolégicos del centro.

Promover la evaluacién y mejora continua de las actuaciones recogidas en el Plan
Digital.

Comision TIC

Coordinar la elaboracidn, revisidon y actualizacién del Plan Digital del centro.

Revisar la documentacion relacionada con la competencia digital y su aplicacién en el
centro.

10
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Asesorar al profesorado en el uso pedagdgico de las herramientas y plataformas
digitales.

Proponer aplicaciones y recursos digitales adecuados al proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Disefiar y coordinar el plan de formacién del profesorado en competencia digital.

Evaluar el grado de desarrollo y cumplimiento del Plan Digital.

Responsable de la coordinacion TIC / Responsable de medios informaticos

Coordinar la mejora de la Competencia Digital del centro.

Supervisar la seguridad digital y el uso responsable de los recursos tecnoldgicos.

Gestionar las incidencias técnicas y el mantenimiento de los equipos.

Coordinar la elaboracidn y actualizacién del Plan Digital.

Mantener la comunicacién con los servicios de apoyo TIC y organismos educativos.

4+ Relacidn del Plan Digital con documentos y planes institucionales

Documento Institucional relacionado con el Plan
Documento Institucional Digital (indicar n.2 pagina y/o apartados
especificos)

Proyecto educativo Incluye la organizacién general del centro y presenta
como una linea prioritaria (pag 3):
e Continuar el proceso de digitalizacion
en el aula con la generalizacién de los
recursos digitales.
e Incide en la formacion del profesorado en

TICs
Programacion anual Apartados 8 / 11 de la propuesta curricular de ESo
y Bach.
Reglamento de Régimen Interior En él se recoge (Pag. 23, 25, 33, 58, 66, 79, 80):
(RRI) e Sanciones por el uso indebido de las
tecnologias

e Los dispositivos digitales se usardn solamente
en actividades planificadas.

e La gravedad del mal uso de aparatos
electrénicos u otros medios para difusion de
conductas perturbadoras.

e Funciones del coordinador TIC

e Pautas ante un ciberacoso

e (Cddigo de conducta online

Plan de accidn tutorial

Plan de atencion a la diversidad

11
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Plan de convivencia

En él se recoge (pag5, 9, 16):

e Formacién al alumnado por parte del
coordinador de convivencia en un cdodigo de
conducta para los nuevos escenarios de
aprendizaje.

e Uso de la aplicacidon SociEscuela.

e Formacién en el uso responsable de las
tecnologias.

Plan de fomento a la lectura

En él se recoge (Pag 2,5, 6,9, 11, 14, 21, 32, 46, 47, 48,
50):
e Desarrollo de las competencias clave a
través de la lectura con herramientas TIC.
e Digitalizacion de los datos mediante la
aplicacién ABIES.
e Zona en la biblioteca con equipos informaticos.
e Libro digital.
e Actividades con la plataforma Fiction Express.
e Actividades del plan LEO-TIC
e Bulsqueda de trabajos y articulos cientificos en
instituciones 'y buscadores académicos.
Inclusion en los trabajos de los alumnos
citdndolos y referencidandolos correctamente.

Plan de autonomia

Otros

4+ Integracion de las TIC en los procesos administrativos y educativos

Ambito Herramienta Utilidad
Gestidn STILUS Sistema integrado de gestion educativa
Gestion GECE Gestidn econdmica del centro
Gestion IES 2000 Gestidn de certificados
Organizacion HERMES Envio digital certificado documentos
Organizacion MOODLE Organizacion de recursos y clases virtuales

Organizacion

MICROSOFT 365

Organizacion de recursos y clases virtuales

3.2. Practicas de enseianza y aprendizaje.

12
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Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacidn a las practicas de ensefanza

y aprendizaje y pretensiones a corto-medio plazo.
Maximo 1000 caracteres

El centro desarrolla una linea de trabajo orientada a la integracidon pedagégica y
sistemadtica de las tecnologias digitales como elemento clave para la mejora de los
procesos de ensefianza y aprendizaje, el desarrollo de la competencia digital del
alumnado y la atencién a la diversidad. Esta integracion se fundamenta en criterios
comunes de centro, alineados con el curriculo LOMLOE vy el perfil de salida del

alumnado, y se apoya en metodologias activas, inclusivas y evaluables.

A corto y medio plazo, el centro pretende consolidar la coherencia entre el modelo
didactico y el contexto tecnoldgico, profundizar en el uso pedagdgico de las TIC para la
personalizacion del aprendizaje, regular el uso educativo de la inteligencia artificial y
reforzar los procesos de evaluacién, innovacidén y mejora continua de las practicas
docentes con TIC.

4+ Procesos de integracion didactica de las TIC

Estrategias para la integracion de las TIC

Personalizacion y DUA: uso de recursos digitales accesibles y multinivel, incorporando
herramientas de accesibilidad y permitiendo distintos ritmos y formas de expresién del
aprendizaje.

Seguimiento y evaluacion con TIC: utilizacién de herramientas digitales para la
evaluacidon diagndstica, formativa y sumativa, incluyendo la evaluacién de la
competencia digital y el seguimiento individualizado del alumnado.

Metodologias activas: integracion habitual de las TIC en situaciones de aprendizaje,
aprendizaje basado en proyectos y trabajo cooperativo.

Pensamiento creativo y computacional: uso progresivo de programacién, robédtica y
creacion digital como estrategias de aprendizaje.

Uso responsable y continuidad educativa: educaciéon en seguridad y uso ético de la
tecnologia, garantizando la continuidad del aprendizaje mediante plataformas digitales
del centro.

4+ Criterios y modelos metodolégicos y didacticos

Criterios comunes Tecnologia educativa

Transversalidad El uso de las TIC se integra de forma
transversal en todas las areas, materias y

13
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2F09007741%5Feduca%5Fjcyl%5Fes%2FDocuments%2Fcurso%2024%2D25%2Fplan%20digital%2Fa%20compartir%2FProceso%20de%20secuenciaci%C3%B3n%2Frubrica%5Fevaluacion%5FCD%5Fdefinitivo%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2F09007741%5Feduca%5Fjcyl%5Fes%2FDocuments%2Fcurso%2024%2D25%2Fplan%20digital%2Fa%20compartir%2FProceso%20de%20secuenciaci%C3%B3n&ga=1
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proyectos del centro, adaptandose a las
necesidades metodolégicas de cada
departamento y nivel educativo.

Coherencia curricular

Las TIC se incorporan de manera
coherente en las programaciones
didacticas, alineadas con el curriculo
LOMLOE, el perfil de salida del alumnado
y la secuenciacion de la competencia
digital del centro.

Accesibilidad y equidad

Se garantiza el acceso del alumnado a
recursos y entornos digitales mediante el
uso de plataformas institucionales y
herramientas de accesibilidad,
favoreciendo la igualdad de
oportunidades y la inclusion educativa.

Uso pedagdgico planificado

El uso de dispositivos digitales vy
plataformas se vincula a situaciones de
aprendizaje planificadas, evitando un uso
instrumental o aislado de la tecnologia.

Evaluacion sistematica

La integracion de las TIC incluye
estrategias comunes de evaluacién del
aprendizaje y de la competencia digital
del alumnado, utilizando herramientas
digitales compartidas por el profesorado.

Modelos metodoldgicos y didacticos

Tecnologia educativa

Metodologias activas

Se prioriza el uso de metodologias
activas apoyadas en TIC, como el
aprendizaje basado en proyectos,
situaciones de aprendizaje digitales vy
trabajo cooperativo.

Aprendizaje colaborativo

El uso de entornos digitales
colaborativos facilita la interaccion, la
construccién compartida del
conocimiento y el desarrollo del
pensamiento critico y creativo del
alumnado.

Pensamiento creativo y computacional

Se integran de forma progresiva la
programacién, la robdtica educativa, el
disefio digital y la resolucion de
problemas mediante  herramientas
tecnolédgicas.
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Evaluacion formativa con TIC

Se emplean herramientas digitales parala
evaluacidn continua, la autoevaluacién y
la coevaluacion, favoreciendo la mejora
del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Atencion a la diversidad

Las TIC se utilizan como apoyo a la
personalizacion del aprendizaje mediante
adaptaciones de tareas, materiales
digitales multinivel y recursos especificos
para alumnado con necesidades
especificas.

4+ Procesos de individualizacion para la inclusion educativa

Accion individualizada

Tecnologia educativa

Adaptacién de materiales y tareas para
alumnado con dificultades especificas de
aprendizaje (DEA), dislexia y retraso
madurativo

Herramientas de accesibilidad de
Microsoft 365 (lector inmersivo, dictado
por voz, ajuste de visualizacién),
documentos digitales adaptados vy
actividades multinivel en Aula Virtual

Apoyo a alumnado con necesidades
motdricas

Herramientas de voz a texto y texto a voz

de  Microsoft Word, dispositivos
adaptados y acceso a entornos digitales
accesibles

Refuerzo educativo y adaptaciones
curriculares significativas y no
significativas

Espacios especificos en Aula Virtual y
Teams con materiales adaptados, tareas
personalizadas y seguimiento
individualizado

Atencidn al alumnado en programas de
Diversificacion y Compensatoria

Puestos informaticos individuales,
plataformas digitales del centro vy
recursos interactivos adaptados

Seguimiento individualizado del alumnado
con planes de apoyo (NOACI, refuerzos y
recuperacion)

Entornos digitales compartidos en
OneDrive para la coordinacién docente y
el acceso seguro a la documentacion
educativa

Atencidn educativa en situaciones de
enfermedad prolongada, atencion
domiciliaria o movilidad internacional

Teams y Aula Virtual para la continuidad
del proceso de ensefianza-aprendizaje

Desarrollo de la autonomia y
autorregulacion del aprendizaje

Herramientas digitales de organizacion,
entrega de tareas y retroalimentacion
personalizada en entornos virtuales

3.3. Desarrollo profesional.
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Breve descripcidn de la linea de trabajo de centro con relacién al desarrollo profesional y

pretensiones a corto-medio plazo.
Maximo 1000 caracteres

Nuestra linea de trabajo se centra en la capacitacién docente continua para alcanzar.
Buscamos transformar la practica de aula mediante la integracién efectiva de
metodologias activas (codocencia, aprendizaje basado en proyectos) y herramientas
digitales avanzadas (Realidad Virtual, drones, robdtica). A corto y medio plazo,
pretendemos consolidar la evaluacién formativa a través de entornos virtuales
(Moodle, Teams) y profesionalizar la internacionalizaciéon y la inclusién educativa
mediante planes de formacién de centro (PFC) que den respuesta directa a las
necesidades detectadas en los procesos de autoevaluacion.

4+ Deteccidn de las necesidades formativas del profesorado
Para garantizar que la formacidn sea pertinente y sistematica, aplicamos los siguientes
mecanismos:

e Autoevaluacion con herramientas oficiales: Se utiliza SELFIE y los cuestionarios de
competencia digital docente (CDD) para obtener un diagndstico preciso del nivel del claustro.

e Consultas directas y departamentales: Se elaboran cuestionarios internos donde el
profesorado demanda cursos o grupos de trabajo especificos. Estas necesidades se trasladan
desde las reuniones de departamento a la Comisidn de Coordinacion Pedagdgica (CCP).

e Memoria final de curso: Cada departamento incluye un apartado especifico en su memoria
anual para recoger las carencias formativas detectadas tras la practica docente.

e Andlisis de resultados y mejora: La Comision TIC analiza estos datos de forma sistematica
para disefiar acciones formativas que no solo cubran carencias, sino que fomenten la
innovacion educativa.

Deteccion de necesidades

X Formulario
Método empleado [ Selfie for Teachers
x Otros (especificar): procesos a través de CCP

+ Estructuracion del proceso formativo para la integracion de las TIC en el curso
actual

éSe evalua la
N.2 de

Modalidad Titulo . . Nivel CDD | aplicacién en
participantes
el aula?
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Elija  un Elija  un | Elija un
elemento. elemento. | elemento.
Elija un Elija  un | Elija un
elemento. elemento. | elemento.
Elija un Elija un | Elija un
elemento. elemento. | elemento.

+ Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado

Responsable y

Medida Estrategias de desarrollo .,
temporalizacion
Envio de un Dossier Digital de
Bienvenida que incluye: credenciales, | Equipo Directivoy
Plan de -

Acogida Digital
para nuevos

protocolos de comunicacion
(Teams/Dinantia/aula virtual), normas

de uso de espacios TIC y guias de

Responsable TIC.
(septiembre o
momento de

docentes. . . " . .
herramientas institucionales (grupo “sala | incorporacién).
de profesores” en el aula virtual).

., . .. Responsable TICy

Jornada de Reunidn presencial y taller practico sobre .

-, . . . e Coordinador de
formacién el manejo del equipamiento especifico .,
Formacion.

tecnoldgica
personalizada.

del aula (paneles interactivos, portatiles)
y plataformas de gestidn del centro.

(Primera semana
de septiembre).

Figura del
"Mentor
Digital" por

departamento.

Asignaciéon de un profesor tutor en
competencia  digital dentro  del
departamento para asesorar en el uso
didactico de las TIC (Moodle, evaluacion
digital, aula virtual) durante el primer
trimestre.

Jefatura de
Estudios y
Comision TIC.
(Primer Trimestre).

Cuestionario
de satisfaccion
y deteccion de
brechas.

Realizacion de una encuesta breve al
profesorado recién incorporado para
evaluar la eficacia de la acogida y ajustar
el plan de formaciéon de centro (PFC)
segun sus necesidades.

Comision TIC.
(Final del primer
trimestre).

3.4. Procesos de evaluacion.
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https://educajcyl-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2F09007741%5Feduca%5Fjcyl%5Fes%2FDocuments%2Fcurso%2024%2D25%2Fplan%20digital%2Fa%20compartir%2FESTRUCTURAAULA%20SALA%20PROFESORES%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2F09007741%5Feduca%5Fjcyl%5Fes%2FDocuments%2Fcurso%2024%2D25%2Fplan%20digital%2Fa%20compartir&ga=1
https://educajcyl-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2F09007741%5Feduca%5Fjcyl%5Fes%2FDocuments%2Fcurso%2024%2D25%2Fplan%20digital%2Fa%20compartir%2FESTRUCTURAAULA%20SALA%20PROFESORES%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2F09007741%5Feduca%5Fjcyl%5Fes%2FDocuments%2Fcurso%2024%2D25%2Fplan%20digital%2Fa%20compartir&ga=1
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Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacidn a los procesos de evaluacion
y pretensiones a corto-medio plazo.

Maximo 1000 caracteres

El centro concibe la evaluacién como un proceso sistematico, continuo y orientado a la mejora
de los aprendizajes, de la practica docente y de la integracidn efectiva de las tecnologias
digitales. Los procesos de evaluacion con TIC se fundamentan en criterios comunes de centro,
alineados con el curriculo LOMLOE y el marco de la competencia digital, y se apoyan en
herramientas digitales que facilitan la recogida, andlisis e interpretacidn de datos.

A corto y medio plazo, el centro pretende consolidar la evaluacién de la competencia digital
del alumnado, reforzar la autoevaluacidn, coevaluacidn y heteroevaluacion mediante
herramientas digitales comunes, y profundizar en la evaluacidn de los procesos organizativos
y tecnoldgicos para garantizar la mejora continua del Plan Digital.

4+ Procesos educativos: Herramientas empleadas por el centro.

Proceso de evaluacion

Tipo de
herramienta

Descripcion

para evaluar por competencias
al alumnado (entre ellas, la CD).

Cuestionarios
digitales

El alumnado demuestra sus
conocimientos, habilidades vy
actitudes mediante pruebas
competenciales realizadas en Aula
Virtual Moodle o Microsoft Forms.

para que el alumnado se
autoevalue.

Formularios digitales

El alumnado reflexiona sobre su
propio  aprendizaje = mediante
cuestionarios de autoevaluacion
disefiados en Microsoft Forms o
Moodle

para que el alumnado se
coevalle.

Aula Virtual Moodle

El alumnado valora el trabajo de sus
compafieros mediante rubricas,
comentarios y actividades de
evaluacién entre pares, de forma

al alumnado
(heteroevaluacion).

Rubricas

guiada 'y, cuando procede,
andénima.
para que el profesorado evalle El profesorado  evalta los

aprendizajes y productos finales
utilizando rubricas educativas.

para que el alumnado acceda a
los resultados de su aprendizaje
(calificaciones, entregas,
retroalimentacion).

Office 365 / Aula
virtual Moodle

El alumnado consulta calificaciones,
rubricas, comentarios y
orientaciones de mejora de forma
continua a través de las plataformas
digitales del centro.
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Evaluacién de
digitales

productos

Herramientas de
creacion digital

Valoracion de presentaciones,
infografias, videos, podcasts, mapas
conceptuales y otros productos
digitales elaborados por el
alumnado.

4+ Procesos organizativos

Proceso de evaluacion

Tipo de
herramienta

Descripcion

Gestion de los espacios y los
agrupamientos

Aplicaciones de
gestién académicay

Permite organizar grupos, asignar
espacios, planificar horarios vy
gestionar la  distribucién de
agrupamientos, facilitando una

incidencias en los dispositivos

digitales y registro
de incidencias

Aula Virtual . . . )
integracién digital eficaz en |la
actividad docente.

Procesos de notificacion de . Permite al profesorado y alumnado
Formularios

comunicar incidencias técnicas vy
facilita su seguimiento y resolucion
priorizada.

Solucion de las incidencias en
los dispositivos

Actualizacion del inventario

Aplicaciones de
gestién e inventario
digital (stilus)

Facilita el registro, control vy
actualizacion periédica de los
dispositivos, recursos tecnolégicos
y necesidades del centro.

Medidas de seguridad y uso
responsable de tecnologias
emergentes (por ej. |A)

Normativa digital,
plataformas
educativas y
recursos formativos

Garantiza el uso seguro, ético vy
responsable de las tecnologias
digitales y emergentes mediante
normas de centro, acciones
formativas y seguimiento de su
aplicacion.

Reciclado de equipos

Registros digitales y
procedimientos
institucionales

Permite la gestidn sostenible de los
dispositivos obsoletos, el reciclado
responsable y la planificacién de la
renovacion tecnolégica del centro.

Normas de uso de los recursos
digitales del centro

Documentos
digitales y entornos
virtuales

Recoge, difunde y evalla el
cumplimiento de las normas de
uso de dispositivos, plataformasy
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recursos digitales por parte de la
comunidad educativa.

Reserva y uso de aulas TICy
recursos digitales

Formularios Facilita la planificacién y evaluacion
digitales del uso de aulas de informatica,
compartidos dispositivos moéviles y recursos

digitales del centro.

Comunicacioén interna del
profesorado

Microsoft Teams / Permite la coordinacién de equipos
correo coorporativo | docentes, la organizacién de
reuniones y el seguimiento de
acuerdos relacionados con Ia
integracion digital.

organizativos digitales

Comunicacion con familias y Plataformas Facilita una comunicacion fluida,

alumnado institucionales (stilus | seguray sistemdtica sobre aspectos
familias, correo organizativos, educativos y digitales
corporativo) del centro.

Evaluacion de los procesos SELFIE y Valora la eficacia de la organizacion

cuestionarios online | digital del centro mediante
indicadores comunes y la
participacion de la comunidad

educativa.
Gestion documental y Entornos digitales Organiza la documentacion
proteccion de datos corporativos (stilus) institucional garantizando la

seguridad, confidencialidad vy
cumplimiento de la normativa

vigente.
4+ Procesos tecnoldgicos
. . Tipo de —
Proceso tecnoldgico . Descripcion
herramienta

Equipamientos: ordenadores . . . . .

Formularios Permite el inventario, control de préstamo,
de aula, aulas de - ., . . .
) L. . . digitales e gestion y seguimiento de incidencias de los
informatica, dispositivos ) . . . - .

inventario equipos y dispositivos del centro, garantizando
prestables al alumnado y . . e .

, digital su disponibilidad y correcto uso educativo.

reprografia
Software o aplicaciones Centro de Facilita la descarga, instalacion y actualizacién
instaladas: licencias, software de software educativo seguro y autorizado,
actualizaciones y . garantizando el correcto funcionamiento y el

confiable

funcionamiento

cumplimiento de licencias.

Herramientas de gestién
académica

Plataforma de gestién académica que permite
el seguimiento del alumnado, la gestion
Stilus administrativa y la coherencia entre los
procesos educativos y organizativos del
centro.
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Servicios de red: internet e Servicios de red

Garantizan la conectividad, el acceso seguro a
recursos digitales y el funcionamiento de las

intranet institucionales . .
plataformas educativas utilizadas en el centro.
. Permite analizar la adecuacién de las
Coherencia entre el contexto | SELFIE y . , .
. . infraestructuras tecnolégicas al modelo
tecnolégico y el contexto formularios de , . .
. ., pedagdgico del centro y detectar necesidades
educativo evaluacion )
de mejora.
o Registro de Facilita la comunicacién, priorizacién vy
Mantenimiento y soporte Lo . ., L . L
.. incidencias y resolucidn de incidencias técnicas, asegurando
técnico o ) .
CAU la continuidad del proceso educativo digital.
Sistemas de

Repositorios y

. enredy
almacenamiento de centro

entornos
digitales

almacenamiento

Permite el almacenamiento seguro,
compartido y accesible de materiales
educativos y documentacién institucional.

3.5. Contenidos y curriculos

Breve descripcidn de la linea de trabajo de centro con relaciéon a los contenidos y curriculos

y pretensiones a corto-medio plazo.

Maximo 1000 caracteres

La linea de trabajo del centro se orienta a la integracion efectiva de la competencia
digital en el curriculo, entendida como un eje transversal y un principio pedagdgico

gue impregna todas las areas y materias, conforme a la LOMLOE. Las programaciones
didacticas incorporan de forma explicita el uso pedagdgico de las tecnologias digitales,
vinculando objetivos, contenidos, metodologias y criterios de evaluacién al desarrollo
de la competencia digital del alumnado.

El uso de las TIC se concibe como herramienta para el aprendizaje activo, la creacion
de contenidos, el trabajo colaborativo, el acceso critico a la informacidn y el uso
seguro y responsable de la tecnologia. La secuenciacion de la competencia digital
garantiza una progresion coherente por etapas, alineada con los descriptores
operativos del perfil de salida.

A corto y medio plazo, el centro pretende mantener la actualizacién de contenidos
digitales, reforzar la coherencia curricular entre dreas, fomentar metodologias activas
apoyadas en recursos digitales y seguir avanzando en la innovacion educativa que
favorezca una ciudadania digital critica, segura y responsable.

+ Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefianza y
aprendizaje
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Criterios de integracidn de las TIC en la ensefianza curricular

Utilizar tabletas, ordenadores y paneles digitales como herramientas habituales en actividades de
aprendizaje facilitando el acceso a aplicaciones digitales y recursos digitales coherentes con los
contenidos curriculares.

Establecer una secuencia sistematica del desarrollo de la Competencia Digital (CD) en todas las
areas y niveles educativos, tomando como referencia los descriptores operativos del Perfil de Salida
de la LOMLOE (CD1 a CD5).

Definir y aplicar criterios comunes de centro para la seleccién, creacidén y organizacion de
contenidos digitales, priorizando el uso de licencias Creative Commons (CC), la accesibilidad, la
interactividad y el rigor cientifico."

Utilizar Entornos Virtuales de Aprendizaje (EVA), como Microsoft Teams, de forma generalizada
para la creacion, intercambio y difusién de contenidos, facilitando el acceso auténomo del
alumnado a los recursos didacticos.

Integrar contenidos sobre el uso seguro, critico y saludable de las tecnologias de forma transversal
en las programaciones de todas las areas y especificamente dentro del Plan de Accién Tutorial
(PAT).

Planificar y desarrollar actividades complementarias y extracurriculares de contenido TIC que
refuercen la competencia.

Implementar acciones de acogida digital para el alumnado (especialmente en 12 ESO) que
garanticen el conocimiento y acceso a las credenciales, repositorios y recursos tecnoldgicos del
centro desde el inicio del curso.

Fomentar el trabajo colaborativo del profesorado mediante la creacién de repositorios compartidos
de recursos digitales propios, asegurando una revision y actualizacién periddica de los mismos
segun las necesidades detectadas. Establecer mecanismos de intercambio de buenas practicas TIC
entre el profesorado del centro y los nuevos miembros que se incorporen a los departamentos.

Promover el uso de herramientas digitales especificas de cada departamento (como Fiction Express
en Lenguas) para diversificar las estrategias metodoldgicas y situar al alumno como protagonista de
su aprendizaje.

Garantizar que el uso de los contenidos digitales se adecue a la edad legal del alumnado y respete
la normativa vigente sobre proteccion de datos y propiedad intelectual.

+ Integracion de las TIC en las actividades complementarias, extracurriculares y no
lectivas (no incluir las actividades del PSCD)
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Actividad

Tipo

Aspectos TIC trabajados

Creacion y uso del espacio
web de Orientacion
mediante PADLET

Complementaria

Alfabetizacion informacional; uso de entornos
colaborativos digitales; gestion y organizaciéon de la
informacidn; navegacién segura; competencia
digital aplicada a la toma de decisiones.

Uso de programas
informaticos de orientacion
vocacional (Neoikigai, El
Orienta)

Complementaria

Autoconocimiento mediante herramientas
digitales; andlisis de datos personales; simulacién
de itinerarios académicos; competencia digital
para la planificacion personal y profesional.

Busqueda auténoma de
informacién académica y
profesional en entornos
digitales

Complementaria

Busqueda avanzada de informacidn en Internet;
evaluacion critica de fuentes; tratamiento de la
informacidn digital; pensamiento critico ante la
sobreinformacion.

Actualizacion de paneles
informativos digitales sobre
estudios y becas

Complementaria

Difusion de informacidn en soportes digitales;
acceso equitativo a la informacién; competencia
digital informativa; uso funcional de plataformas
digitales del centro.

Uso de recursos digitales
compartidos con las familias

No lectiva

Comunicacion digital familia-centro; uso
responsable de plataformas educativas; acceso
remoto a informacién educativa; acompafnamiento
digital en la orientacién del alumnado.

Actividades sobre seguridad
en Internet (12 ESO —
Tecnologia)

Complementaria

Seguridad digital; proteccion de datos personales;
uso ético de las TIC; prevencidn de riesgos digitales
(ciberacoso, suplantacidn, desinformacién);
ciudadania digital.

Taller STEM de Control y
Robdtica (42 ESO)

Extraescolar

Pensamiento computacional; programacion basica;
robodtica educativa; resolucién de problemas
mediante tecnologia; uso de dispositivos y
software especificos.

Jornadas “Aprendiz de
Ingeniero”

Extraescolar

Contacto con entornos tecnoldgicos profesionales;
uso de herramientas digitales avanzadas;
comprension aplicada de tecnologias de ingenieria;
orientacién vocacional STEM.

Certificacién en
Competencia Digital
Ciudadana (tuCertiCylL)

Extraescolar

Uso funcional de herramientas digitales;
acreditacion de la competencia digital; seguridad
digital; comunicacidn y colaboracién en entornos
digitales; empleabilidad digital.

Concurso de Mujeres en la
Ciencia

Extraescolar

Creacion y difusion de contenidos digitales;
comunicacion cientifica digital; uso de
herramientas multimedia; competencia digital
comunicativa con perspectiva de género.
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A

Exposicion Industria 4.0 (RV,
RA, robdtica)

Extraescolar

Conocimiento de tecnologias emergentes; realidad
virtual y aumentada; automatizacién industrial;
alfabetizacidn tecnoldgica avanzada; aprendizaje
inmersivo.

Concursos digitales de
videos y pddcast (Economia)

Extraescolar

Creacién audiovisual digital; edicidn de audio y
video; narrativa digital; trabajo colaborativo en
entornos TIC; competencia emprendedora digital.

Plataforma digital Money
Town

Complementaria

Simulacidn digital de situaciones econémicas;
toma de decisiones en entornos virtuales;
competencia digital financiera; aprendizaje
gamificado.

Sesiones sobre fake news y

Alfabetizacion mediatica; deteccion de
desinformacién; analisis critico de contenidos

redes sociales

. o No lectiva . . .
desinformacion digital digitales; contraste de fuentes; ciudadania digital
responsable.
i Uso responsable de redes sociales; identidad
Tutorias sobre contactos y ) . . . L, .
No lectiva digital; convivencia digital; prevencién de riesgos

online; comunicacién ética en entornos digitales.

Uso del aula de informatica
para orientacién académica

Complementaria

Manejo de aplicaciones educativas; autonomia
digital; acceso a informacion académica digital; uso
responsable de recursos TIC del centro.

Orientacion vocacional
mediante plataformas
digitales

Complementaria

Plataformas interactivas; aprendizaje
personalizado; exploracidn digital de itinerarios;
competencia digital aplicada al proyecto vital.

Elaboracién y uso de

Creacion y gestidn de recursos digitales; trabajo

ciudadania responsable

materiales digitales de No lectiva colaborativo docente; organizacion digital de
tutoria contenidos; actualizacién continua de materiales.
Atencidn y orientacion a Comunicacion institucional digital; uso de
familias mediante medios |No lectiva plataformas educativas; seguimiento educativo
digitales online; coordinacion familia-centro mediante TIC.
Promocidn transversal de la Uso ético y seguro de la tecnologia; competencia
competencia digital y No lectiva digital transversal; educacion para la ciudadania

digital; prevencién y formacién continua en TIC.

4+ Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital
(Completar la tabla para cada curso)

CD1: Alfabetizacion en Informacion y datos

Curso

Aspectos TIC trabajados
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Fundamentos de funcionamiento de dispositivos. Organizacidn, almacenaje y

12 ESO recuperacion de la informacidn. Estrategias de busquedas seguras y eficaces.
Seleccidn de informacion.

20 ESO Validez y fiabilidad de la informacidn. Técnicas de busquedas criticas de
informacidn. Almacenamiento éptimo y seguridad en los archivos.

39 ESO Uso de aplicaciones a nivel avanzado. Utilizacion de filtros avanzados de
busqueda. Gestion de datos: almacenamiento y recuperacion eficiente.
Busquedas eficientes en buscadores profesionales. Evaluacién comparativa de

42 ESO fiabilidad de fuentes. Canales de informacién y suscripciones. Curacién de
contenidos.
Técnicas avanzadas de verificacidn de informacién. Busquedas especializadas.

Bachillerato Cotejo de informacién en distintos medios valorando validez y rigor cientifico.

Analisis critico de la red.

CD2: Creacion de Contenidos digitales

Curso Aspectos TIC trabajados
Iniciacion al desarrollo de aplicaciones (pensamiento computacional).

12 ESO Creacion de contenidos sencillos en diferentes formatos (texto,
presentaciones). Edicién basica.

20 ESO Creacion, integracion y elaboracién de contenidos digitales. Herramientas de
edicidn de imagen y audio. Respeto basico a la propiedad intelectual.

32 ESO Creacion de contenidos con herramientas especificas de disefio. Aplicacidn de
licencias de autor (Copyright, Creative Commons) en las producciones propias.

49 ESO Programacion de aplicaciones sencillas para distintos dispositivos. Uso de
lenguajes de autoria y herramientas multimedia avanzadas.
Discriminacidn de herramientas de productividad segun la necesidad.

Bachillerato Creacidn de contenidos con lenguajes especificos de distintos medios. Rutinas

de programacién complejas.

CD3: Comunicacidn y Colaboracion en linea

Curso

Aspectos TIC trabajados
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Manejo del Portal Educativo y Aulas Virtuales. Administracion efectiva del

12 ESO - . . . " .
correo electrénico. Compartir archivos digitalmente. Practica de la Netiqueta.
22 ESO Interaccion mediante tecnologias digitales. Participacién en comunidades
virtuales de aprendizaje. Gestidn de la identidad digital.
32 £SO Colaboracién mediante herramientas digitales. Compartir informacién y
contenidos. Normas de comportamiento y Netiqueta en contextos diversos.
Uso de herramientas colaborativas para la creacidon de conocimiento. Gestion
42 ESO N . P . .
de la visibilidad en la red y ciudadania digital activa y reflexiva.
Asignacién de roles en procesos de trabajo colaborativo. Uso de medios
Bachillerato digitales para difusién de contenidos. Citar y etiquetar segin normativa

vigente.

CD4: Seguridad digital

Curso Aspectos TIC trabajados

12 ESO Seguridad bdsica: uso de antivirus. Prevencidn y actuacion ante el ciberacoso.
Proteccidn de dispositivos personales.

20 ESO Proteccion de datos personales y privacidad en la red. Conciencia de la huella
digital. Medidas para evitar el fraude basico.

30 ESO Medidas de proteccion de datos e informacion. Bienestar digital y equilibrio
en el uso de la tecnologia. Licencias en la distribucién de contenidos.

49 ESO Analisis de situaciones de fraude y abuso en la red. Canales de denuncia y
actuacién. Campafias sobre seguridad y confianza digital.

] Gestion de certificados digitales y firmas. Conocimiento profundo de
Bachillerato

ciberseguridad. Proteccién avanzada de dispositivos, datos y salud ambiental.

CD5: Resolucion de problemas

Curso Aspectos TIC trabajados

12 ESO Resolucién de problemas técnicos sencillos de manera guiada. Instalacion de
aplicaciones y configuracion de ajustes basicos. Uso saludable de las TIC.

20 ESO Identificacion de amenazas principales en dispositivos. Conocimiento de

mecanismos de proteccion fisica y ldgica de los terminales.
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Disefio de soluciones a problemas basicos en el uso de dispositivos. Gestidn,

32 ESO e ., . L
conexién e instalacién de periféricos. Analisis de sistemas de comunicacion.

Identificacion y resolucién de problemas habituales de software (sistema

42 ESO . o . . .
operativo, navegadores). Actualizacién y mantenimiento basico.

Creacion de repositorios de espacios web y plataformas para resolver
Bachillerato problemas especificos del area de conocimiento. Uso experto de
herramientas informaticas.

4+ Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios
para el aprendizaje

Criterios para la seleccion y creacion de contenidos educativos

Alineaciodn curricular: Los contenidos deben estar alineados con los objetivos, competencias y
estandares del curriculo oficial, incluyendo la competencia digital y otras competencias clave.

Licencias y Autoria: Priorizar el uso y creacidén de contenidos con licencias abiertas (Creative
Commons), garantizando el respeto a la propiedad intelectual y fomentando la cultura del
contenido compartido y abierto.

Accesibilidad y Disefio Universal (DUA): Los contenidos digitales deben ser accesibles para
todo el alumnado, eliminando barreras de aprendizaje y asegurando que formatos, estilos y
soportes permitan la inclusion.

Calidad y Rigor Cientifico: Seleccionar recursos que cuenten con actualizacién constante, rigor
técnico-cientifico y que provengan de fuentes fiables o repositorios institucionales (Portal
Educativo, INTEF).

Interactividad y Protagonismo del Alumno: Fomentar el uso de contenidos que no sean
meramente expositivos, sino que permitan la interaccién, la experimentacién y situen al
alumno como creador (pensamiento computacional, edicién multimedia).

Adecuacion a la edad y Proteccion de Datos: Garantizar que las aplicaciones y contenidos se
ajusten a la edad legal del alumnado y cumplan estrictamente con la normativa de proteccion
de datos (RGPD).

Organizacion y Clasificacion en el EVA: Los contenidos deben estar estructurados y
categorizados sistematicamente en los Entornos Virtuales de Aprendizaje del centro (Teams /
Moodle / Aulas Virtuales) para facilitar su localizacion y recuperacion.
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Veracidad y Curacion de Contenidos: Establecer criterios de seleccién que ensefien al
alumnado a filtrar informacién, detectar "fake news" y valorar la fiabilidad de las fuentes
(especialmente relevante en Bachillerato).

Multiformato y Convergencia: Utilizar una variedad de formatos (video, audio, texto
interactivo, simulaciones) que se adapten a los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje del
alumnado de ESO y Bachillerato.

Revision y Actualizacion Periddica: Establecer un protocolo de revisién anual por
departamentos para actualizar enlaces, programas y contenidos, asegurando que no queden
obsoletos frente a la evolucidén tecnoldgica.

Seguridad y Bienestar Digital: Integrar de forma transversal criterios de seguridad, salud y
sostenibilidad en el uso de los contenidos, promoviendo una huella digital responsable.

Coherencia con el Perfil de Salida: Asegurar que la creacién de contenidos por parte del
profesorado y alumnado contribuya directamente a la adquisicion de los descriptores
operativos de la CD (de CD1 a CD5).

Criterios para la seleccion y creacion de contenidos educativos

Organizacidn y Estructura: Organizar los contenidos por niveles, materias, cursos y tipos de
recursos (presentaciones, videos, actividades, etc.) dentro del LMS (Teams/Aula Virtual) para
facilitar la navegacion y el acceso rapido.

Ubicuidad y Acceso Offline: Garantizar que los materiales alojados en el LMS estén disponibles
en formatos descargables (PDF, ePub, paquetes SCORM) para permitir el estudio y trabajo del
alumnado sin necesidad de conexidén permanente a internet.

Integracion en el Ecosistema Digital (LMS): Centralizar todos los contenidos en la plataforma
oficial del centro, evitando la dispersién en webs externas y asegurando que el acceso se
realice mediante las credenciales institucionales protegidas.

Uso de Repositorios Institucionales: Priorizar la seleccidon de contenidos provenientes de
repositorios fiables (INTEF, Portal Educativo) que aseguren el rigor cientifico y el cumplimiento
de los estdndares educativos actuales.

Accesibilidad Universal y DUA: Aplicar criterios de Disefio Universal para el Aprendizaje,
asegurando que los contenidos creados sean compatibles con lectores de pantalla, incluyan
subtitulos en videos y utilicen tipografias claras para alumnos con NE.

Interoperabilidad de Formatos: Seleccionar y crear recursos en formatos estandar y abiertos
que garanticen su visualizacién en cualquier dispositivo (tableta, movil, ordenador)
independientemente del sistema operativo.
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Curacion y Actualizacion Sincronizada: Establecer un calendario de revisién en los
departamentos para limpiar enlaces rotos y actualizar los contenidos en los repositorios
compartidos, asegurando que el alumnado siempre acceda a la Ultima versién.

Licenciamiento y Propiedad Intelectual: Etiquetar claramente la autoria de los contenidos
creados por el centro y utilizar preferentemente licencias Creative Commons que permitan la
reutilizacion y el intercambio entre el profesorado.

Seguridad y Privacidad: Verificar que cualquier contenido externo o aplicacidon integrada en el
LMS cumpla con la normativa RGPD, no requiera registros adicionales fuera del control del
centro y no contenga publicidad inapropiada.

Interactividad y Evaluacién: Fomentar la creacién de contenidos que incluyan actividades de
autoevaluacién integradas (Cuestionarios, H5P) para que el alumnado reciba feedback
inmediato sobre su progreso en la plataforma.

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccién social.

Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacidn a la colaboracion, trabajo en

red e interacciéon social y pretensiones a corto-medio plazo.
Maximo 1000 caracteres

El centro consolida un sistema digital basado en la web de centro, Microsoft 365
(Teams, OneDrive) y Aula Virtual (Moodle) para la interaccién pedagogica. La
comunicaciodn institucional se vehicula mediante Stilus. Nuestra linea de trabajo
evoluciona de un uso funcional de herramientas hacia una cultura organizativa
colaborativa y evaluable.

Pretensiones a corto-medio plazo:

e Sistematizacion: Formalizar el Plan de Comunicacién bajo el marco de
proteccion de datos y netiqueta.

e Evaluacién: Implementar métodos de analisis (cuestionarios) sobre la eficacia
de la interaccion para proponer mejoras continuas.

e Internacionalizaciéon: Potenciar la participacidon en proyectos intercentros y
europeos (eTwinning/Erasmus+) mediante el uso de las TIC.

e Acompafiamiento: Reforzar el Plan de Acogida Digital para familias y
alumnado, garantizando su formacidn y orientacién técnica desde el inicio de
curso.
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+ Definicion del contexto del entorno de colaboracidn, interaccidon y comunicacion de
la comunidad educativa.

Entorno de
colaboracion

Herramienta

Utilidad

Responsable

Difusion de actualidad,

Web del Equipo Directivo
Comunidad proyectos y contenidos de quip y
) centro . ] Responsable TIC.
Educativa interés.
Coordinacion en equipos de
. trabajo, videoconferencias . . .
Microsoft repositorio de Equipo Directivo y
itori
Claustro Teamsy yrep ., Responsable TIC.
. documentacion
OneDrive .
compartida.
Correo Canal para comunicaciones
Claustro nalp ) Equipo Directivo y
Outlook oficiales de caracter ]
. Secretaria.
interno.
Repositorio de contenidos,
Aula Virtual p . . .
Profesorado - actividades interactivas y Profesorado de cada
(Moodle) .. .
Alumnado seguimiento de la materia.
evaluacion.
Interaccion directa, trabajo
Profesorado - Microsoft 365 : ) J
Alumnado colaborativo en linea 'y Profesorado de cada
(OneNote, .
entrega de tareas. materia.
Teams)
. Comunicacion directa
Profesorado Correo alumno-profesor para Profesorado
Alumnado corporativo P ) .p y
consultas especificas. Alumnado.
Seguimiento de la
informacién académica Equipo Directivo
. Stilus Familia . .- y e Y
Familias comunicaciones oficiales Tutores.

del centro.
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Envio de notificaciones,
Familias Dinanti avisos grupales y circulares Equipo Directivo y
inantia
urgentes. Tutores.
Plataformas Proyectos de colaboracién
. . Responsable de
Otros centros y/o ESEP europeos, intercambio de Provectos e
internacionalizacién (eTwinning) y buenas practicas y redes i L,
. Internacionalizacion.
Erasmus+ profesionales.

4+ Criterios y protocolos de colaboracidn, interaccidn y trabajo en red dentro y fuera

del centro.

Aspecto evaluado

Procedimiento / Criterios / Protocolos de uso

Responsable

Herramientas de
colaboracion e
interaccidn entre
la Comunidad
Educativa

Uso exclusivo de cuentas institucionales
(@educa.jcyl.es). Protocolo de Netiqueta
obligatorio para todas las comunicaciones.
Centralizacién de la informacion en la Web y
canales oficiales para evitar la dispersion.

Equipo
Directivoy
Comisidon TIC

Herramientas de
colaboracion e
interaccidn entre
el profesorado

Gestién documental en OneDrive/Teams con
estructura de carpetas unificada. Protocolo de
edicién compartida en tiempo real para
documentos de centro (Planes de refuerzo...). Uso
de canales de Teams para reducir el flujo de
correos internos.

Equipo Directivo y
Responsable TIC

Herramientas de
colaboracion e
interaccidn entre
el profesorado y
alumnado

Uso sistematico de Moodle y Teams como
extensiones del aula. Criterios de entrega de tareas
digitales, feedback pedagdgico a través de la
plataforma y seguimiento de la competencia digital
del alumno.

Claustro de
Profesores

Herramientas de
colaboracion e
interaccidn con las
familias

Comunicacion bidireccional mediante Stilus y
Dinantia. Prohibicidn de grupos de mensajeria
instantanea no institucionales para fines lectivos.
Protocolo de tiempos de respuesta y atencién a
familias en entorno virtual.

Equipo Directivo y
Tutores

Herramientas de
colaboracion e
interaccion con

Participacion enla plataforma ESEP (eTwinning) y
proyectos Erasmus+. Protocolo de difusién de

Responsable de
Internacionalizaciéon
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otros centros e
instituciones

buenas practicas en redes profesionales y
colaboracién en red con el CFIE.

Informacion sobre
entorno
tecnoldgicoy
servicios de
colaboracion en
red

Mantenimiento de un Plan de Acogida Digital (guias
y videotutoriales) actualizado para nuevas
incorporaciones. Registro de incidencias
centralizado para la mejora del entorno
tecnoldgico.

Comision TIC

Presencia en
internet
considerando el
marco legislativo y
proteccion de
datos

Protocolo de publicacién en Web y RRSS que
garantiza el consentimiento previo para el uso de
imagenes. Cumplimiento de la LOPDGDD.

Responsable TIC
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Diagndstico y valoracidn de la estructura, la organizacion y los servicios de
colaboracion, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Aspecto evaluado

Herramienta de
evaluacion

Indicador

Herramientas de
colaboracion e
interaccidn entre la
Comunidad Educativa

Cuestionarios de
satisfaccidén anuales
(Microsoft Forms) y
analisis de estadisticas de
la Web.

La comunidad educativa valora
positivamente la claridad y
acceso a la informacion oficial.

Herramientas de
colaboracion e
interaccidon entre el
profesorado

Analisis de uso de
Microsoft Teams y actas
de reuniones de la
Comision TIC.

Reduccién demostrable de la
duplicidad de documentos y
centralizacion del trabajo
docente en la nube.

Herramientas de
colaboracion e
interaccion entre el
profesorado y alumnado

Informes de actividad y
seguimiento de tareas en
Aula Virtual (Moodle) y
Teams.

Participacidon de los alumnos en
los entornos virtuales en todas
las areas.

Herramientas de
colaboracion e
interaccidn con las
familias

Estadisticas de apertura
de circulares en Dinantia

y encuestas de usabilidad

Tasa de lectura de
notificaciones y feedback
positivo sobre la agilidad del
canal.

Herramientas de
colaboracion e
interaccién con otros
centros e instituciones

Memoria anual de
proyectos y registros de
participacion en
plataformas
ESEP/eTwinning.

Realizacion de proyecto de
colaboracidén intercentro o
internacional por curso escolar.

Informacion sobre
entorno tecnoldgico y
servicios de colaboracion
enred en el centro

Cuestionario de
evaluacidn del Plan de
Acogida Digital a nuevas
familias y docentes.

Grado de autonomia técnica de
los nuevos usuarios tras el
primer mes de curso.

Presencia en internet
considerando marco
legislativo y proteccion
de datos

Informe trimestral de
supervisién de la
Web/RRSS vy
cumplimiento LOPDGDD.

Las imagenes publicadas
cuentan con autorizaciéon
firmada y cumplimiento estricto
de la Netiqueta.
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4+ Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del alumnado y las

familias

Estrategias de acogida para el alumnado y familias

Responsable

Realizacidn de actividades cooperativas digitales (Gamificacién, Escape
Rooms de centro) durante la primera semana para fomentar la
convivencia y el dominio de las herramientas (Teams/Moodle) entre
compaiieros.

Profesorado

Entrega de credenciales junto con un repositorio de videotutoriales

Comisidon TICy

especificos sobre Microsoft 365, Stilus y Dinantia, facilitando una Equipo
transicién técnica fluida desde el primer dia. Directivo
Reuniones en pequefios grupos o individuales para detectar necesidades

Tutoresy

de conectividad, intereses y expectativas digitales, asegurando la
integracién emocional y académica del alumnado.

Orientacion

Jornadas presenciales y online de formacidn en las herramientas de
comunicacién del centro (Stilus Familia y Dinantia) para garantizar que
ninguna familia quede excluida por brecha digital.

Equipo
Directivoy
Comision TIC

Sistema de ayuda entre iguales donde alumnos veteranos apoyan a los
nuevos en el uso diario de las plataformas y el respeto a la netiqueta del
centro.

Tutores y
Alumnado

Espacio fisico y virtual de consultas para resolver dudas técnicas iniciales
de las familias sobre el ecosistema digital del centro.

Comision TIC

3.7. Infraestructura

Breve descripcidn de la linea de trabajo de centro con relacién a la infraestructura y

pretensiones a corto-medio plazo.

Maximo 1000

caracteres

claros de acceso y uso responsable.

Nuestra linea de trabajo concibe la infraestructura como un pilar estratégico para la
transformacidn digital, garantizando un entorno tecnolégico fiable, seguro y equitativo.
Priorizamos la gestidn eficiente de recursos mediante un inventario dinamico y protocolos
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A corto plazo, nos enfocamos en la optimizacidn de la conectividad y la implementacién de
un sistema sistematico de gestidn de incidencias para minimizar tiempos de inactividad
técnica.

A medio plazo, pretendemos la renovacién progresiva del hardware (sustitucidén de equipos
obsoletos detectados en inventario) bajo criterios de sostenibilidad y reciclado eficiente, asi
como el refuerzo de las politicas de préstamo de dispositivos para paliar la brecha digital.
Buscamos que la infraestructura soporte de forma eficaz tanto las tareas administrativas
como los procesos de enseflanza-aprendizaje y comunicacion.

Descripcidn, categorizacidn y organizaciéon de equipamiento y software.

Esta informacidén estd accesible en el inventario del equipamiento TIC del centro acceso
en el sistema de gestion del centro.

4+ Definicion, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro y
globales—institucionales. Organizacidn tecnoldgica.

Perfil de
Tipo de red usuario con Criterios de uso Organizacidn tecnolégica
acceso
) Tareas
Equipo administrativas, Red cableada (LAN)
iy Directivo y . A .
Red de Gestion gestion académica segmentada (VLAN), cifrado de
(Administrativa) Per.sc.)nal.de (Stilus) y financiera. | alta seguridad, acceso
Administracion Alt tringid i | |
(Secretaria). a. . restringido a servidores locales.
confidencialidad.
Uso profesional:
Claustro de reparacién de
g ; P Ip luacid Wi-Fi corporativa con
rofesores aula, evaluacion, L,
Re . P y autenticacion, ancho de banda
CED_Docencia personal no acceso a .
i priorizado y acceso a VPN
(Profesorado) docente expedientes y o
, ., institucional.
autorizado. comunicacién
institucional.
Alumnado Uso pedagdgico
P , §08 Acceso mediante credenciales
(ESO, supervisado. o )
Red de Aula / . individuales (SSO), filtrado de
. Bachillerato, Desarrollo de la .
Alumnado (Wi- ] . contenidos por cortafuegos
. Ciclos) y competencia digital . . i
Fi/Cable) (firewall) y aislamiento de
profesorado Y acceso a recursos . .
. dispositivos.
en aula. curriculares.
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Servicios
Globales /
Institucionales

Comunicacion,
Toda la almacenamiento
comunidad enla nubee
educativa interoperabilidad
(segln (Microsoft 365 /
perfil). Entornos

Virtuales).

nube.

Autenticacion centralizada
(Single Sign-On), integracion
con sistemas de gestion
regional y servicios SaaS en la

+ Planificacién de equipamiento, organizacion, mantenimiento y gestion de
equipos y servicios.

Aspecto
. Procedimiento / Criterios Protocolos de uso Responsable

evaluado
Integracién de )

Recursos & . Uso de credenciales

L. herramientas M365 y . .

tecnoldgicos en o institucionales Unicas
Moodle. Criterios de ] Responsable

Entornos . . (SSO). Guia de .

. interoperabilidad, . TICy Equipo

Virtuales de i netiqueta y buenas .

seguridad de datos CompDigEdu.

Aprendizaje
(EVA)

(RGPD) y accesibilidad
(DUA).

practicas en
Teams/Aulas Virtuales.

Plan de
mantenimiento

Mantenimiento
preventivo (revisiones

Comunicacién
sistematica mediante
Formulario Digital de

Responsable

y gestion de trimestrales) y correctivo. ; ) ) TIC / Servicio
iy ) o Incidencias. Registro de ..
incidencias / Criterio de respuesta . Técnico
) K L. trazabilidad de la
asistencia técnica agil (<48h) para ., externo.
.. . . reparacion en el
técnica evitar parones educativos. . )
inventario.
Andlisis anual de Auditoria interna en el
Plan de

actualizacion
del
equipamiento
tecnoldgico

obsolescencia técnica y

pedagdgica. Priorizacion
de renovacidn en aulas

con mayor carga lectiva
TIC.

3er trimestre para
previsién de dotacién
del curso siguiente.
Registro actualizado en
Stilus-Equipamiento.

Secretariay
Comisién
TIC.

Protocolo de
reciclado
eficiente del

Gestién de residuos
electrénicos (RAEE) bajo

criterios de sostenibilidad.

Clasificaciéon de
material como "no
funcional". Convenio

Secretaria /
Responsable
TIC.
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equipamiento
tecnoldgico

Borrado seguro de datos
antes de la retirada.

con puntos limpios y
empresas de reciclaje
certificadas.

Gestion y
organizacion de
los espacios y
recursos
tecnoldgicos
del centro

Sistema de reserva
online de espacios y
dispositivos. Protocolo
de recogida y carga de
baterias al finalizar la
sesion.

Optimizacién de aulas de
informatica, carritos de
portatiles y paneles
interactivos. Criterio de
disponibilidad equitativa.

Jefatura de
Estudios /
Comision
TIC.

4+ Actuaciones para paliar la brecha digital.

Medida

Descripcidn

Responsable

Deteccién y
diagnostico de
la brecha
digital

Identificacion sistematica al inicio de curso del
alumnado con carencia de dispositivos o conectividad
mediante cuestionarios y coordinacion con tutorias.

Equipo de
Orientaciony
Tutoria.

Programa de

Cesion temporal de portatiles y tablets del centro a

Responsable

préstamo familias vulnerables. Requiere la firma de un Contrato TICy
domiciliario de Compromiso y Uso Responsable. Secretaria.
Apoyo ala Facilitacion de espacios del centro con Wi-Fi Equipo
conectividad y (biblioteca/aulas) fuera de horario lectivo bajo Directivo y

acceso

demanda.

Comision TIC.

Alfabetizacion
digital para
familias

Creacidn de guias breves y talleres presenciales/online
sobre el uso de Stilus y Microsoft Teams para asegurar
el seguimiento académico.

Equipo
CompDigEdu
y Jefatura de
Estudios.

Accesibilidad y

Supervisidn de que los materiales en las aulas virtuales

disefio de R . -
) sean multidispositivo y no requieran software de pago, Comisién TIC
contenidos . L.
facilitando el acceso desde moviles.

(DUA)
Gestion de Mantenimiento preventivo prioritario y actualizacion

. . . j Responsable
equipos de de software del lote de equipos destinados a préstamo TIc
prestamo para asegurar su disponibilidad inmediata. '
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Valoracidn y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

Aspecto evaluado

Herramienta de
evaluacion

Indicador de logro

Organizaciony
categorizacion del
equipamiento
tecnolégico

Inventario digital
centralizado (Stilus/Excel)
con revision anual.

% de equipos correctamente
etiquetados, localizados y con estado
funcional actualizado (Objetivo:
>95%).

Acceso a
dispositivos y
servicios de red en
procesos de e/a

Registro digital de reservas
de aulas.

Frecuencia de uso semanal.

Organizacidon de
recursos en
entornos virtuales
(EVA)

Auditoria interna de
equipos Teams/Moodle.

% de areas/materias que disponen
de un entorno virtual activo y
estructurado.

Plan estratégico de
equipamiento
tecnoldgico

Memoria anual de la
Comision TIC y analisis
técnico de obsolescencia
del hardware.

Grado de cumplimiento del plan de
renovacion anual (%) y reduccidn del
numero de equipos con mas de 8
afos.

Actuaciones de
compensacion
tecnoldgica
(Brecha digital)

Registro de control de
préstamos y encuestas de
seguimiento a familias
beneficiarias.

% de solicitudes de préstamo
atendidas con éxito sobre el total de
necesidades detectadas al inicio de
curso.

Plan de
mantenimientoy
gestion de
incidencias

Panel de control
(Dashboard) del formulario
digital de incidencias
técnicas.

Tiempo medio de resolucion de
incidencias (MTTR) y % de avisos
técnicos resueltos en menos de 48
horas.

3.8. Seguridad y confianza digital
Breve descripcion de la linea de trabajo de centro con relacién a la seguridad y confianza
digital y pretensiones a corto-medio plazo
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Nuestra linea de trabajo garantiza la seguridad y proteccion de datos mediante el

uso exclusivo de entornos corporativos (Stilus, OneDrive, educaCyl) y el

cumplimiento estricto de la LOPDGDD. El centro gestiona de forma centralizada la
custodia de datos académicos y el control de accesos mediante credenciales
personales, complementandolo con un programa de formacién y concienciacién
para el alumnado y familias a través de tutorias y el Plan Director.

A corto y medio plazo, el objetivo es alcanzar el nivel TIC 4 de la rdbrica CoDiCe TIC.
Para ello, sistematizaremos la evaluacién de incidentes de seguridad y realizaremos
auditorias periddicas de los servicios y equipamientos. Las pretensiones incluyen la
actualizacion del RRI para integrar los derechos digitales y la convivencia en red, la
generalizaciéon de la firma digital en la gestion documental y el refuerzo de la

formacidn especifica en seguridad para toda la comunidad educativa.

4+ Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.

SEGURIDAD DE SERVICIOS

Servicio Estrategias y criterios de seguridad Responsables
., Acceso mediante credenciales individuales de .
Gestion . L. , Equipo
L. educaCyL. Perfiles de acceso restringidos segun L
Académica ) . . Directivo /
cargo. Custodia de expedientes en servidores ]
(STILUS) Secretaria

centrales de la Administracion.

Entorno Virtual
de Aprendizaje
(Moodle /
Teams)

Uso exclusivo de cuentas institucionales. Auditoria
periddica de usuarios activos y matriculaciones.
Encriptacion de comunicaciones (HTTPS).

Comision TIC

Almacenamiento
en la nube
(OneDrive /
SharePoint)

Configuracion de permisos de lectura/escritura
jerarquizados. Prohibicién de compartir datos

sensibles mediante enlaces publicos. Copias de
seguridad automaticas en la nube corporativa.

Responsable
TIC / Claustro

Red de Datos y
Wi-Fi (Escuelas
Conectadas)

Segmentacion de redes (Docente / Alumnado /
Administracion). Filtrado de contenidos mediante
Firewall de centro y perimetral de la Junta. Registro
de conexiones.

Responsable
TIC / Soporte
Técnico JCyL
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Equipamiento
fisico (Portatiles,
Tablets, PCs)

Inventariado sistematico. Gestion centralizada de
actualizaciones.

Comision TIC

Publicacion de imagenes solo bajo consentimiento

Coordinador

Web de Centro y firmado (Anexo Ill). Uso de licencias Creative de Medios /
Redes Sociales Commons. Control de acceso administrativo Equipo
restringido. Directivo
Correo Uso obligatorio para comunicaciones oficiales. Filtros Toda la
Electrénico antispam y antiphishing activos. Politica de cambio Comunidad
Institucional de contrasefias robustas. Educativa
SEGURIDAD DE RED
Red Estrategias y criterios de seguridad Responsable
Acceso autenticado individual mediante credenciales
Red EECC . ., .o .
(Escuelas @educa.jcyl.es. Navegacién bajo filtrado de contenidos CAU/
perimetral (SSL) y segmentacion de trafico para evitar Soporte JCyL
Conectadas) . . ) .
intrusiones entre dispositivos.
Red aislada légicamente (VLAN) de la red pedagdgica. .
Red . . Equipo
.. ) Acceso restringido a IPs autorizadas para el uso de i i
Administrativa L o . . Directivo /
.. aplicaciones criticas (Stilus). Cifrado de datos en
(Gestion) . CAU
transito.
Red de Cable Conexion fisica controlada. Monitorizacion de puertos
. . o . Responsable
(Aulas TIC / y uso de direcciones IP para rastreabilidad de acciones Tic
PCs fijos) en caso de incidente de seguridad.
Red de Red aislada con salida directa a Internet, sin acceso a
. . L, . Responsable
Invitados recursos internos del centro. Activacidon temporal bajo TIC
(Eventos) demanda y con caducidad de acceso.

Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y
documentales.

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE ALMACENAMIENTO
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Tipo de Datos
' custodia

Estrategias y criterios de almacenamiento y

Responsable

Expedientes y

Uso exclusivo de la plataforma STILUS. El

datos almacenamiento y las copias de seguridad son Equipo
académicos gestionados de forma centralizada y automatizada Directivo
(Notas, faltas) por la Consejeria de Educacion.
Archivo en carpetas restringidas de
Informes . . L Departamento
. .. SharePoint/OneDrive con acceso limitado
psicopedagdgicos de

y de orientacion

mediante permisos nominales. Encriptacién de
documentos sensibles antes de su subida.

Orientacion

Documentacion
institucional
(PEC, RRI, Actas)

Repositorio central en el sitio de SharePoint del
centro. Control de versiones activo y permisos de
edicién restringidos a perfiles autorizados.

Secretaria

Materiales
didacticos y
programaciones

Almacenamiento en el OneDrive/Teams
corporativo. Se prohibe el uso de nubes externas
no institucionales (Drive personal, Dropbox) para
garantizar la propiedad intelectual y seguridad.

Profesorado /
CCP

Almacenamiento en carpetas especificas con

Imagenes y L . L. Comisiéon TIC /
i acceso restringido. Verificacidn sistematica del .
videos del . . Equipo
consentimiento (Anexo lll) antes de cualquier L
alumnado . . Directivo
subida o publicacion.
Copias de Los datos criticos son almacenados en la nube Responsable

seguridad locales corporativa.

TIC

4+ Actuaciones de formacion y concienciacion relacionadas con el PSCD

Destinatarios

Actuaciones y Tematicas Principales

Secuenciacién /
Temporalizacion

Responsable

Identidad Digital y Netiqueta:

. 12 Trimestre Tutores /
Comportamiento responsable en .
Alumnado ) (Sesiones de Coord.
redes y respeto a la propiedad ) . )
. Tutoria) Convivencia
intelectual.
Prevencion de Riesgos (Plan 22 Trimestre Equipo
Alumnado ] gos ( . q p.
Director): Talleres sobre Ciberacoso, (Charlas de Directivo /
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Grooming, Sexting y su repercusion FF.CC. de Guardia Civil
legal. Seguridad) o Policia

Salud y Bienestar Digital:
.y . & 32 Trimestre Comisién TIC
Concienciacién sobre el uso

Alumnado o . (Dia de Internet /
indiscriminado (tecnodependencia) . .,
Segura - Feb) Orientacion

y ergonomia.

Seguridad Técnica y LOPDGDD: L
., N Inicio de curso
Gestion de contrasefias robustas, Responsable

Profesorado Claustro de
uso de entornos @educa.jcyl.esy ( . TIC / CFIE
. . formacién)
proteccion de datos sensibles.
Competencia Digital Docente (Area Alo largo del
. . . Responsable
Profesorado 4): Formacion en el uso seguro de curso (Itinerario .
- . CompDigEdu
recursos digitales en el aula. formativo)
Mediacion Parental y Control: ) .
. 22 Trimestre Equipo
. Pautas para supervisar el uso de . .
Familias ) . (Escuela de Directivo /
dispositivos en el hogar y fomentar o
. Y Familias) AMPA
el pensamiento critico.
Difusidn de Pautas de Seguridad:
Toda la Publicacion de infografias y "pildoras Mensual Coordinador
Comunidad de seguridad" en la web/RRSS del (Boletin o Web) de Medios

centro.

4+ Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a
la normativa de proteccion de datos y seguridad.

. . Actuaciones y Tematicas Secuenciacién /

Destinatarios . L Responsable
Principales Temporalizacion
Identidad Digital y Netiqueta:

'g y q 12 Trimestre Tutores /

Comportamiento responsable en )

Alumnado . (Sesiones de Coord.
redes y respeto a la propiedad ; . .
. Tutoria) Convivencia
intelectual.
Prevencion de Riesgos (Plan 22 Trimestre Equipo
Director): Talleres sobre (Charlas de Directivo /

Alumnado . . . o
Ciberacoso, Grooming, Sexting y FF.CC. de Guardia Civil
su repercusion legal. Seguridad) o Policia
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Salud y Bienestar Digital: . ,
L, 32 Trimestre (Dia L
Concienciacion sobre el uso Comision TIC
Alumnado o de Internet . ..
indiscriminado / Orientacidn
. , Segura - Feb)
(tecnodependencia) y ergonomia.
Seguridad Técnica y LOPDGDD: L
., . Inicio de curso
Gestidn de contrasenas robustas, Responsable
Profesorado . (Claustro de
uso de entornos @educa.jcyl.esy ., TIC / CFIE
., . formacién)
proteccion de datos sensibles.
Competencia Digital Docente
; P g A lo largo del
(Area 4): Formacion en el uso ) . Responsable
Profesorado . curso (Itinerario .
seguro de recursos digitales en el . CompDigEdu
formativo)
aula.
Mediacién Parental y Control:
. y 292 Trimestre Equipo
e Pautas para supervisar el uso de L
Familias dispositivos en el hogar (Escuela de Directivo /
P g Y - Familias) AMPA
fomentar el pensamiento critico.
Difusion de Pautas de Seguridad:
Toda la Publicacion de infografias y Mensual (Boletin Coordinador
Comunidad "pildoras de seguridad"” en la o Web) de Medios
web/RRSS del centro.

4. PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

Priorizacién de las propuestas de mejora a desarrollar (tomar como referencia los
indicadores menos valorados de cada drea que se muestran en el informe de centro de
cada convocatoria CoDiCe TIC o cualquier otra que considere oportuna, seleccionando
al menos, una por area).

2 a ESTRATEGIA DE a
AREA ACCION MEDIDA TEMPORALIZACION
DESARROLLO
Consolidacion Implementacion de
. . dela firmas digitales en actas y
AREA | ACCION . ., . .
1 1 administracién documentos internos. ler Trimestre
"Papel Cero"y Centralizacion en
firma digital. SharePoint/OneDrive.
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Digitalizacién Creacion de curso en Aula
AREA | ACCION | del Plande Virtual con manuales y Septiembre-
1 2 Acogida para videos sobre Octubre
nuevo personal. herramientas TIC del IES.
Integracién de la Disefio de Situaciones de
AREA | ACCION | Inteligencia Aprendizaje con uso )
e - . 22 Trimestre
2 1 Artificial (IA) en critico de IA generativa y
el aula. verificacion de fuentes.
Ejecucidn de proyectos
Activacion ) proy
p . . STEAM transversales
AREA | ACCION didactica de n
. . utilizando el hardware Todo el curso
2 2 Realidad Virtual . o
infrautilizado del plan
(VR) y Drones.
2023.
Sesiones breves de 20
Programa de min en recreos donde
AREA | ACCION | formacidn
e .\ docentes expertos Mensual (Oct-May)
3 1 Pildoras TIC
forman al claustro en
entre pares. )
herramientas clave.
Estandarizacion Uso de rubricasy
AREA | ACCION | de laevaluacion cuestionarios con .
. L. ler Trimestre
4 1 formativa feedback automatico en
digital. el Aula Virtual/Moodle.
Creacién de un Banco de recursos
; . repositorio de multimedia creados por
AREA | ACCION P P ,
5 1 Recursos departamentos con 22 Trimestre
Educativos licencias Creative
Abiertos (REA). Commons en la nube.
Adaptacién de Revisidn de accesibilidad
AREA | ACCION | materiales (subtitulado, lectura facil) )
. . . 3er Trimestre
5 2 digitales bajo el en contenidos del Aula
marco DUA. Virtual para inclusidn.
Creacion de o
Establecimiento de
redes de royectos compartidos
AREA | ACCION | colaboracidn proy , P
con IESde nivel405 Enero-Mayo
6 1 con otros . .
. para intercambio de
centros CoDiCe ..
TIc buenas practicas.
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Automatizaciéon
del inventario y

Etiquetas QR en
tablets/portatiles

familias.

presencial sobre control
parental.

AREA | ACCION ) , ,
2 1 préstamo de vinculadas a base de Septiembre
dispositivos datos digital para agilizar
(QR). el control de préstamos.
L, Inclusiéon en el
Actualizacion reglamento de normas
AREA | ACCION | del RRIen & ) €
. sobre uso licito de IAy Octubre
8 1 materia de IAy
. . protocolos ante
Ciberseguridad. .
ciberacoso.
Envio trimestral de
Talleres de infografias via Stilus
AREA | ACCION | bienestar digital gratias )
. Familias y jornada Una por trimestre
8 2 y seguridad para
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5. EVALUACION

5.1. Seguimiento y diagnéstico.

+ Herramientas para la evaluacion del Plan: cuestionarios, informes de fin de
curso, memoria de actuaciones, etc.

Herramienta

Indicador

Responsable

Cuestionarios (Forms)
para comunidad
educativa

Grado de satisfaccion y opiniones
sobre la efectividad del plan digital.

Comision TIC

Actas de la Comisidn
TIC

Registro de decisiones, acciones
ejecutadas y seguimiento de la
implementacion.

Comisién TIC

Actas de la CCP

Grado de integracidn de las
decisiones pedagdgicas en los
departamentos.

Jefatura de Estudios /
CCP

SELFIE

Resultados de la autoevaluacion
anual en competencias digitales del
centro.

Coordinador
CoDICE_TIC

Hoja de incidencias
tecnoldgicas

Tiempos de resolucién y efectividad
en la gestidn de la infraestructura.

CoordinadoCoDICE_TIC

Actas de Claustroy
Consejo Escolar

Nivel de apoyo, aprobaciéony
participacién de los drganos
colegiados en el plan.

Equipo Directivo

Informes de
evaluacion del
alumnado

Evolucién y progreso de los
alumnos en relacién con las
competencias digitales.

Profesorado / Tutores
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Centro

Memoria Anual de objetivos y propuestas de mejora

Porcentaje de cumplimiento de los
J P Equipo Directivo /

Comision TIC

logradas. "

TIC

Certificacion CoDiCe estandares de competencia digital

Grado de cumplimiento de los . ., o
Direccidn Provincial /

Mentores TIC

para la certificacion externa. "

+2

4+ Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus
dimensiones (educativa, organizativa y tecnolégica).

Conseguido
Dimension Objetivos Si/No/ En
proceso
Incorporar la Inteligencia Artificial en el proceso de
. . ~ . S No
Educativa aprendizaje y enseflanza mediante un repositorio de
utilidades.
Proporcionar formacion a los docentes sobre N
. . ., e o
Educativa herramientas de evaluaciéon y coevaluacion digital
(Moodle/Microsoft 365).
Impulsar acciones formativas sobre el uso didactico Si
. . . i
Educativa de equipamiento avanzado (gafas de RV, drones,
impresora 3D).
] Inclusion efectiva de las TIC en las programaciones En proceso
Educativa - - .
didacticas y en la practica diaria de aula.
Difundir y generalizar el uso de la aplicacion Stilus
. Familias para la comunicacién con la comunidad Si
Organizativa )
educativa.
Implementar y ampliar el protocolo de acogida digital
. P yamp p. 8 8 En proceso
Organizativa para el profesorado que se incorpora al centro.
Actualizar la pagina web del centro con contenido que No
Organizativa refleje los logros y actividades institucionales.
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Generalizar el uso de la firma digital en los
. documentos de los departamentos y la tramitacidn No
Organizativa o )
administrativa.
Mejorar y planificar la infraestructura de red y
- equipos (especialmente en aulas de diversificacion No
Tecnoldgica quipos (esp y
desdobles).
Optimizar los procedimientos de préstamo de
L . . -, . En proceso
Tecnoldgica dispositivos (tablets y convertibles) y el uso del aula
movil.
L . Si
Colaboracién activa con otros centros en proyectos .,
. S, g (Colaboracién)
. tecnoldgicos y participacidon en formacion de
Tecnoldgica dad digital / No
seguridad digital. )
& & (Seguridad)

4+ Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

Conseguido Si/No/

Area Propuesta de mejora
En proceso

1.1. Actualizar los documentos de centro (PGA, En broceso
Area 1 RRI) alineados con el Plan Digital. P

1.2. Implementar el protocolo de acogida digital 5i

para profesorado nuevo.

1.3. Generalizar el uso de la firma digital en No

documentos oficiales.

2.1. Mejorar red y equipos en aulas de
A . e En proceso
Area 2 Diversificacion y desdoble DD2.
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2.2. Optimizar el sistema de préstamo del aula
L. - En proceso
movil de portatiles.
3.1. Formacidn docente en el uso didactico de si
Area 3 drones, RV e impresoras 3D.
3.2. Realizar seminarios internos sobre
. T En proceso
herramientas de evaluacién digital.
4.1. Inclusion efectiva de las TIC en las si
Area s programaciones de todas las areas.
4.2. Planificar proyectos interdisciplinares con
T En proceso
tecnologia digital.
5.1. Elaborar curso online de evaluaciény No
Areas coevaluacion (Moodle/Office 365).
5.2. Implementar cuadernos de evaluacion digital
En proceso
en los departamentos.
6.1. Integrar el uso de la IA en situaciones de
A o . . - No
Area 6 aprendizaje (Situaciones de Aprendizaje).
6.2. Establecer criterios DUA que garanticen la
. T En proceso
inclusion digital.
7.1. Generalizar el uso de Stilus Familias para la Si
Area7 comunicacién oficial.
7.2. Actualizar la web del centro con noticias y Si
logros institucionales.
p 8.1. Incluir en el RRI el protocolo contra No
Area 8 . L
ciberacoso y proteccidn de datos.
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y confianza digital.

8.2. Realizar acciones formativas sobre seguridad

Si

5.2. Evaluacion del Plan.

4+ Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

Herramienta

Destinatarios

Grado de
satisfaccion

Cuestionarios de valoracion final (Forms) Profesorado Alto
Cuestionarios de valoracion de la
. Alumnado Medio-Alto
competencia digital
Encuestas de satisfaccién sobre . .
L . Familias Medio
comunicacion y servicios TIC
Informes de seguimiento de actuaciones Comisién TIC / Equipo Alto
TIC Directivo
., Comunidad Educativa
Autoevaluacion SELFIE Alto
(Centro)

Actas de seguimiento y evaluacién de

o CCP / Claustro Alto
objetivos
Informe de valoracidn de la certificacion . .,

. Centro / Administracidon Alto
CoDiCe TIC
Encuesta de satisfaccion del Plan de Profesorado de nueva Alto
Acogida Digital incorporacién
Formularios de recogida de necesidades .
Departamentos / PAS Medio-Alto

tecnoldgicas

4+ Valoracion de la difusion y dinamizacion realizada.
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Herramienta

Destinatario

Grado de
satisfaccion

Pagina web del centro (Actualizacién de noticias y Comunidad Alto
logros) educativa
Reuniones de CCP y Departamentos (Transmisidn de
. e yoep . . ( Profesorado Alto
informacidn técnica y pedagdgica)
Sesiones de tutoria e informacion en el aula (Uso de .
. . Alumnado Medio-Alto
plataformas e incidencias)
Reunidn inicial de curso y comunicaciones via AMPA Familias Medio
o N . - Alumnado y
Apps institucionales (Dinantia / Stilus Familias) - Alto
familias
Claustro de Profesores y Consejo Escolar Comunidad Alto
(Presentacion y aprobacion) educativa
Profesorado
Plan de Acogida Digital (Informacion inicial de
oy nuevoy Alto
organizacion) .
familias
Profesorado
Canales de comunicacién interna (Outlook / Teams) PAS ¥ Alto
Redes sociales institucionales (Difusion de actividades Comunidad .
. Medio-Alto
TIC) educativa
Comunicacion directa del Coordinador coDICE_TIC P.AS. Medio-Alto

4+ Analisis en funcidon de los resultados obtenidos y la temporalizacion disefiada.

Acciones

Andlisis de los resultados obtenidos

Temporalizacién

Formacidn del
profesorado en

competencia digital
curso.

El 80% del claustro ha alcanzado el nivel B1.
Se detecta la necesidad de ofertar itinerarios
especificos para nivel B2 y C1 el proximo

Octubre - Mayo
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Actualizacion del Se ha optimizado el uso del aula mévil y
inventarioy tablets. EI 95% del hardware esta operativo, Septiembre y
protocolos de aunque un 10% requiere renovacién por Enero
préstamo obsolescencia.
Integracion de Uso generalizado en el 90% de los
herramientas departamentos. Los resultados muestran una .

. . o, Continuo (Anual)
colaborativas mejora en la centralizacién de documentos
(Teams/Moodle) pedagdgicos.
Revisién y Protocolos de uso de dispositivos propios
actualizacion del (BYOD) integrados con éxito. Se ha reducido . .

. . . Primer Trimestre

RRI (Normativa el nimero de conflictos por mal uso de
Digital) moviles en un 30%.

Resultados excelentes en "Infraestructura" y
"Liderazgo". Se observa un area de mejora en
"Practicas de evaluacion del alumnado".

Primer Trimestre
(Octubre)

Aplicacidn de la
herramienta SELFIE

Realizacion de talleres para alumnosy
Plan de Seguridady | familias. El 100% del alumnado de 12y 2¢
Confianza Digital ESO ha recibido formacién especifica en
identidad digital.

Febrero - Marzo

Incremento del trafico web. La comunicacién

Dinamizacidon de la con las familias es mas fluida, reduciendo las M |
. ensua
Web consultas presenciales por temas
administrativos.
Certificacion Anadlisis de los items de la Direccién Juni
. o . unio
CoDiCe TIC Provincial. Resultados positivos.

5.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

4+ Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar (incluidas en el apartado 4
del Plan).

Propuesta de

Area .
mejora

Prioridad Justificacion de la prioridad
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Area Automatizacion del Esencial para el control de activos desde el
7 inventarioy ALTA inicio de las clases y evitar pérdidas de
préstamo (QR) hardware.
Area Digitalizacion del Critico en septiembre para que los nuevos
1 Plan de Acogida ALTA docentes se integren rapidamente en el
(Nuevo personal) ecosistema digital del IES.
Area Actualizacion del Necesidad legal y de convivencia para dar
8 RRI(IAy ALTA cobertura normativa al uso de nuevas
Ciberseguridad) herramientas y prevenir conflictos.
Area Programa de La formacién es el motor del resto de
3 formacion "Pildoras ALTA acciones; sin destrezas basicas, no se
TIC" pueden implementar IA o REA.
. Consolidacion Clave para la eficiencia administrativa,
Area | | ) MEDIA- Ve para la eficiencla administrativ
1 Papel Cero" y ALTA aunque requiere un periodo de
firma digital adaptacion técnica del personal.
p Accidn de gran calado pedagdgico que
Area Integracion de la 1A ] & , P i g' glcoq
MEDIA requiere formacion previa (Pildoras TIC)
2 en el aula - -,
para un uso etico y critico.
Area Estandarizacion de Importante para la unificacién de criterios
a la evaluacién MEDIA en los departamentos de cara a la primera
formativa digital y segunda evaluacion.
Area Talleres de Vital para la comunidad, pero su ejecucion
8 bienestar digital MEDIA se distribuye trimestralmente para no
para familias saturar el calendario.
Area Adaptacion de Exigencia de inclusidn que se trabaja de
g materiales bajo el MEDIA forma continua, con mayor peso en la
marco DUA programacion del 3er trimestre.
. e e . Aunque innovadora, depende de la
Area Activacion didactica BAJA- . s
disponibilidad del hardware y del avance
2 de VR y Drones MEDIA e
de los proyectos STEAM especificos.
. .. Requiere que los docentes generen
Area Creacion de . . S
L BAJA materiales primero; la fase de recopilacidon
5 repositorio de REA -, )
y ordenacidn es secundaria.
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Area Redes de Accidn de enriquecimiento que se
6 colaboracion con BAJA consolida una vez que el Plan Digital
otros centros interno esta estabilizado.

+ Procesos de revision y actualizacion del Plan.
Maximo 1000
caracteres

Como Comisién TIC, definimos este Plan como un documento vivo sujeto a un ciclo de mejora
continua. El proceso de revisidn y actualizacion se estructura en tres fases anuales:

1. Evaluacién (Tercer Trimestre): La Comisién TIC analiza el grado de consecucidn de los
objetivos e indicadores de logro. Se utilizan como fuentes las actas de seguimiento,
los resultados de la herramienta SELFIE, encuestas de satisfaccion y las
recomendaciones de los mentores y técnicos de la Direccion Provincial (CoDiCe TIC).

2. Memoria de centro (Junio): Se sintetizan los logros y se formulan las Propuestas de
Mejora detectadas, integrandolas en la Memoria Anual tras su paso por el Claustro y
el Consejo Escolar.

3. Actualizacidon (Septiembre): Se incorporan las modificaciones técnicas, pedagdgicas y
normativas en la nueva PGA, asegurando que el Plan responda a la realidad actual del
centro.
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